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Etyczny Nauczyciela obowiazujacy w Publicznej Szkole Podstawowej nr 7
w Strzelcach Opolskich

Kodeks Etyczny Nauczyciela jest zbiorem zasad shuzagcym nauczycielowi
pomoca w rozstrzyganiu probleméw etycznych jego zawodu. Dotyczy on
postawy nauczyciela, jego kultury osobistej, odpowiedzialnosci,
samokrytycyzmu, uczciwosci, hierarchii warto$ci, wiedzy 1 kompetencji.

Naczelng wartoscig jest dla nauczyciela dobro ucznia, natomiast celem jego
dzialalnosci jest profesjonalne wspieranie ucznia w jego wszechstronnym
rozwoju osobistym.

W swoich dzialaniach nauczyciel jest obowigzkowy 1 sprawiedliwy. Szanuje
przy tym godnos$¢ osobistg kazdego cztowieka 1 wymaga takiego samego
szacunku wobec siebie,

Wyraza si¢ to w etycznej postawie wzgledem :
- uCZniow
- rodzicoOw
- innych nauczycieli
- miejsca pracy 1 wladz zwierzchnich
Postawa nauczyciela wobec uczniow

1. Nauczyciel respektuje prawa ucznia — dziecka wyrazone w Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegolnosci prawa dotyczace edukacji.

2. Odnosi si¢ z przyjaznig do ucznia.

3.Uznaje wyjatkowos¢ , indywidualnos¢ 1 specyfike potrzeb kazdego ucznia
oraz dostarcza mu pomocy, wsparcia , aby mogt realizowa¢ swoj potencjat
tworczy 1 intelektualny.

4. Chroni uczniow przed patologiami oraz reaguje na problemy uczniow ,
pomagajac je rozwigzac.

5. Pomaga odnalez¢ 1 rozwing¢ uczniom zainteresowania i pasje .
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6. Wzmacnia poczucie wlasnej wartosci uczniow.

7. Wykazuje troske 1 dyskrecje w kazdej sprawie dotyczacej opieki nad
uczniami.

8. Zapewnia, ze informacje poufne dotyczace ucznia i jego rodziny nie beda
wykorzystywane w zaden sposéb na jego szkodeg, w szczegdlnosci zwigzanych z
Swiatopogladem 1 wyznaniem religijnym.

9. Zachowuje obiektywizm w ocenianiu ucznia oraz post¢powaniu w sytuacjach
konfliktowych.

10. Nauczyciel nie moze wykorzystywac swojej pozycji dla osiggania kosztem
ucznia 1 jego rodzicow korzysci osobistych. Bezwzglednie odrzuca propozycje
ptatnej pomocy (korepetycje) dla uczniow swojej szkoly.

11. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie tajemnicy zawodowej obejmujace;j
informacje o osobistych sprawach jego odbiorcow. Ujawnienie wiadomosci
objetych tajemnicg zawodow3 jest dopuszczalne jedynie wowczas , gdy:

- zachowanie tajemnicy moze prowadzi¢ w przysztosci do powaznego
zagrozenia czyjego$ bezpieczenstwa

- yjawnienie poufnych informacji innemu nauczycielowi lub zespotowi
nauczycielskiemu jest niezbedne dla zapewnienia odpowiedniej skutecznos$ci
oddzialywan dydaktyczno- wychowawczych

Postawa nauczyciela wobec rodzicow

1. Respektuje wladze rodzicielska , stuzy profesjonalng rada , majac na uwadze
dobro dziecka.

2. Doktada wszelkich staran , aby zacheci¢ rodzicéw do aktywnego udziatu
w edukacji dziecka i wspierania procesu nauczania.

3. Honoruje prawa rodzicow do zasiggania informacji i konsultacji poprzez
uzgodnione procedury majgce na celu dobro ich dzieci.

4. Przekazuje informacje , wskazujac nie tylko stabe , ale przede wszystkim
mocne strony dziecka z zachowaniem obowigzujacych przepisow , a takze
z taktownym wyczuciem sytuacyjnym.
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5. Zdecydowanie przeciwstawia si¢ jakimkolwiek formom wywierania wptywu
na sposob oceny uczniow.

Postawa nauczyciela wzgledem nauczycieli i pracownikow szkoly

1.0kazuje postawe kolezenska wobec innych, respektowanie ich zawodowej
pozycji , poszanowanie opinii i metod pedagogicznych oraz stuzenie radg i
pomoca w szczegodlnosci w stosunku do 0sdb rozpoczynajacych karierg
zawodowa.

2. Utrzymuje w tajemnicy informacje dotyczace wspotpracownikdéw uzyskane
w trakcie pracy chyba ,ze ujawnienie stuzy waznemu zawodowemu celowi lub
jest wymagane przez prawo.

3. Powinien wymaga¢ od innych nauczycieli nienagannego zachowania 1
kierowania si¢ zasadami etyki zawodowe;.

4. Jesli sam naruszyt zasady etyki zawodowej powinien niezwtocznie podjac
dziatania majace na celu usunigcia skutkow swojego postepowania i
naprawienia powstatych szkod.

5.Wspolnie realizuje zadania szkoly , stosuje si¢ do obowigzujacych procedur
postepowania.

6. Stanowczo przeciwstawia si¢ wszelkim sytuacjom korupcyjnym i naciskom
w roznorakiej formie np. fapéwkarstwu, szantazowi , mobbingowi itp.

7. Rozumie znaczenie pracy zespotowej dla skutecznosci 1 spojnosci
oddziatywan dydaktyczno- wychowawczych. Bierze na siebie odpowiedzialnos¢
za wla$ciwg organizacje¢ 1 poziom tej pracy, przestrzega norm i standardow
zespohu , w ktérym pracuje.

Postawa nauczyciela wobec obowigzkow oraz wladz zwierzchnich

1. Pozyskuje publiczne zaufanie i szacunek poprzez wysoki jako$ciowo poziom
nauczania .

2. Nieustannie zdobywa nowg wiedz¢ celem doskonalenia swojego warsztatu

pracy.
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3. Dobrze planuje swoja prace dydaktyczng w oparciu o obowigzujacg podstawe
programow3 1 przyjete w szkole programy.

4. Jak najlepiej wykorzystuje w pracy z uczniem zdobyte kompetencje i
kwalifikacje.

5. Zachowuje odpowiednig kulturg bycia , zwlaszcza niedopuszczalne jest
w trakcie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych spozywanie positkow i napojow,
korzystanie z telefonow komorkowych oraz uleganie wtasnym natogom.

6. Podejmuje przewidziane prawem kroki w przypadku jawnego tamania
ogolnie obowigzujacych norm etycznych wobec jego osoby lub w sytuacjach ,
ktorych jest swiadkiem.

7. Przestrzega postanowien niniejszego kodeksu.

Zmian w kodeksie etycznym dokonuje komisja powotana przez Rad¢ Rodzicow
1 Rade Pedagogiczng
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Zasady powolania Komisji Etyczne;j:
- czlonkow do Komisji Etycznej powotuje si¢ poprzez tajne gtosowanie

- w sktad Komisji Etycznej wchodza: dwoch nauczycieli, jeden pracownik
administracji szkolnej lub obstugi, jeden rodzic ucznia uczacego si¢ w danej
szkole

- Komisj¢ Etyczng powotuje si¢ kazdorazowo w sierpniu danego roku szkolnego

- Komisja Etyczna ma obowigzek zlozenia pisemnego sprawozdania z rocznej
dziatalnosci w sierpniu danego roku szkolnego podczas plenarnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej

Postepowanie Komisji Etycznej

W razie nie stosowania si¢ do Kodeksu Etycznego Nauczyciela - Komisja
Etyczna pracuje zgodnie z ustalonym trybem postepowania:

- przeprowadza rozmowe w celu wyjasnienia zajécia 1 doj$cia do wspolnego
rozwigzania( porozumienie ustne)

- ponowna rozmowa z Komisja zakonczona notatka stuzbowa
- rozmowa z Komisjg konczaca si¢ podpisaniem kontraktu
- rozmowa z Dyrektorem Szkoty

- przedstawienie problemu na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

Kodeks

Etyczny Nauczyciela obowiazujacy w Publicznej Szkole Podstawowej nr 7
w Strzelcach Opolskich

wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2011 roku.



Sklad Komisji Etycznej w roku szkolnym 2010/2011, zatwierdzony podczas
zebrania rady Pedagogicznej w dniu 2011 roku

1 Beata Tworek — przedstawiciel Rady Rodzicow
2 Krzysztof Szkop — przedstawiciel Rady Pedagogicznej
3 Henryka Machalska — przedstawiciel Rady Pedagogicznej

4 Anna Pietruszka — przedstawiciel pracownikow administracji



